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ANUNT

MUZEUL JUDETEAN SATU MARE, cu sediul in localitatea Satu Mare, str. Vasile
Lucaciu, nr. 21, judetul Satu Mare, in baza H.G. nr. 286/201 1, modificatd si completatd de
H.G. 1027/2014, organizeaza concurs pentru ocuparea urmitoarelor functii contractuale
vacante cu norma intreagd, pe durata nedeterminata, astfel:

Sectia restaurare conservare

- restaurator ceramicd S II -1 post durati nedeterminati
Sectia etnografie

- muzeograf S II- 1 post duratd nedeterminati

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie
sé indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificirile si
completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementat3 de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familia sau de
unitifile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu
serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiilor
contractuale sunt:

1. Pentru functia de resturator ceramici S II in cadrul Sectiei restaurare conservare:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licentd in domeniul restaurare
patrimoniu mobil, stiinte umaniste, domenii conexe;

- S& detind studii universitare de master in domeniul restaurare patrimoniu mobil, stiinte
umaniste, domenii conexe;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: 6 luni;

- Cunoasterea unei limbi striine certificati prin atestat sau adeverinta echivalent, sau
studii realizate intr-o limba striind dovedita printr-o diploma de absolvire;
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- Abilitati operare PC, certificat prin atestat sau adeverinti echivalent de competente
profesionale de operare pe calculator.

Bibliografie pentru functia de resturator ceramici S IT in cadrul Sectiei restaurare
conservare:
- Legea 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- Hotariirea de Guvern nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor
culturale mobile;
- Legea nr. 182/2000 privind protejarea Patrimoniului Cultural National Mobil,
republicats, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Ordinul Ministrului Culturii nr.2035/18 aprilie 2000 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de
muzee, colectii publice, case memoriale, centre de cultur3 si unitati de profil;
- Hotiirirea de guvern nr. 216/2004 pentru aprobarea Normelor privind autorizarea
laboratoarelor si a atelierelor de conservare si restaurare;
- Hotirirea de guvern nr. 1546/2003, hotarare pentru aprobarea Normelor de conservare
si restaurare a bunurilor culturale mobile clasate, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Ordinul 2008/2001 ordin pentru aprobarea Normelor de acreditare a conservatorilor si
restauratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Monografia judetului Satu Mare se gaseste in biblioteca Muzeului Judetean Satu
Mare
- Abonament muzeal.

2. Pentru functia de muzeograf S II in cadrul Sectiei etnografie :
- Studii universitare de licentd absolvite cu diplom de licents in domeniul etnologie,
antropologie.
- Sa detina studii universitare de master in domeniul etnologie, antropologie.

- Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: 6 luni

- Cunoagterea unei limbi striine certificatd prin atestat sau adeverinti echivalent, sau
studii realizate intr-o limba striind dovedita printr-o diploma de absolvire;

- Abilitati operare PC, certificat prin atestat sau adeverinti echivalent de competente
profesionale de operare pe calculator;

- Cunoasterea aprofundatd a celei de-a doua limba straind constituie avantaj ( cunostintele

vor fi verificate prin interviu).

Bibliografie pentru functia de muzeograf S II in cadrul Sectiei de etnografie
- Legea 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- Legea nr. 182/2000 privind protejarea Patrimoniului Cultural National Mobil,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
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- Hotarirea de Guvern nr. 886/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor
culturale mobile;
- Ordinul Ministrului Culturii nr. 2035/18 aprilie 2000 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de
muzee, colectii publice, case memoriale, centre de culturd si unititi de profil;
- Monografia judefului Satu Mare se gaseste in biblioteca Muzeului Judetean Satu
Mare: www.muzeusm.ro
- Abonament muzeal ;
- Ghidul expozitiei de istorie §i etnografie se gaseste in format pdf pe site-ul
Muzeului Mudetean Satu Mare:  http:/ /www.muzeusm.ro/products-page/.

Concursul se va organiza conform calendarului urmiitor:
e 10.12.2020 afisarea anuntului cu datele concursului la sediul Muzeului
Judetean Satu Mare, str. Vasile Lucaciu, nr. 21, Satu Mare, si pe site —ul
institiei;
28.12. 2020 ora 08.00 termenul limitd de depunere a dosarelor;
05.01.2021 ora 10:00: proba scrisa;
Data si ora interviului vor fi comunicate ulterior;
Termen de afisarea rezultatelor: o zi lucritoare de la data finalizirii probei;
Termen de depunere a contestatiilor: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
la fiecare probé;
* Termen de afigarea rezultatelor contestatiilor: o zi lucritoare de la depunerea
contestatiilor;
* Afisarea rezultatelor finale: in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de
art. 6 din HotérArea Guvernului nr. 286/2011.
Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:
a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
dupd caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
d) camnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie sau extras din Revisal;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care
sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;
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f) adeverinta medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numairul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. ), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele previdzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.

Concursul va consta intr - o probd scrisd, §i proba interviu sustinute in fata comisiei de
examinare. Proba scrisd va cuprinde subiecte din bibliografia indicati.Durata probei scrise se
stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor,
dar nu poate depasi 3 ore. Candidatii trebuie si obtind la fiecare dintre probe (proba scrisi si
proba interviu) cel putin 50 de puncte, dintr-un punctaj maxim de 100 de puncte, pentru functia
de executie.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Muzeului Judetean Satu Mare, relatii
suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, str. Vasile Lucaciu nr. 21, telefon
0261/737526 — Serviciul Management, Dezvoltare, Resurse —Umane.

in contextul epidemiologic actual, in vederea luirii maisurilor necesare prevenirii
rispandirii noului tip de coronavirus — SARS-COV2, dar si in scopul desfisuraru, cu
celeritate, a tuturor activititilor specifice concursului, candidatii vor avea in vedere, pe
parcursul intregului proces de recrutare si selectie, urmitoarele :

-Respectarea tuturor regulilor de distantare sociali.

-Echiparea, in mod obligatoriu, cu masci de protectie.

-La prezentarea la poarta de acces, candidatul va purta masci de protectie, care
acoperd complet gura si nasul.

-Purtatul mistii este obligatoriu pe intreaga durati in care candidatul se afli in
incinta unititii in care se desfigoari concursul.

-in situatia in care un candidat este confirmat pozitiv cu SARS-COV-2, ori este
contact direct al unei persoane confirmate pozitiv (conform definitiei de caz stabilite de
Institutul National de Siinitate Publici), acestuia fi revine obligatia de a informa de indati
Muzeul Judetean Satu Mare, telefonic si prin e-mail si de a lua toate misurile care se impun
intr-o astfel de situatie. Acestuia nu ii va fi permis accesul in vederea sustinerii probei
planificate conform calendarului de concurs.

De asemenea, in eventualitatea in care, cu ocazia triajului epidemiologic efectuat la accesul
in locurile de desfisurare a oricireia dintre etapele de concurs, candidatul prezinti
simptomatologie specifici fmbolnivirii cu SARS-COV-2 (tuse, temperaturi mai mare
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de 37,3° C, dificultafi in respiratie, disfagie, tulburiri de gust si de miros, tulburiri
digestive), nu ii va fi permis accesul in vederea sustinerii probei/in unitate.

Concursul/probele de concurs nu se aminii/nu se reprogrameazi in astfel de cazuri.

Manager,
Dr. Liviu Marta




Atributii specifice postului de muzeograf S II etnografie

Desfagoard activitatea stiintificd in cadrul sectiei, pe baza planurilor de cercetare
stiintificd aprobate de conducerea institutiei:

e Plan de cercetare de scurtd duratd pe perioada unui an calendaristic — 1,
finalizat cu 1 articol stiintific
e Participd la elaborarea cataloagelor de specialitate;

1. Participd la realizarea unor obiective din cadrul proiectelor stiintifice si culturale
aprobate de conducerea institutiei;

2. Intocmeste anual 1 studiu de specialitate pentru volumul muzeului, pe care il predi in
termenul solicitat de conducerea institutiei;

3. Participd anual la cel putin 1 sesiuni stiintifice sustindnd 1 lucrare de studii de
specialitate;

4. Face cercetari de teren, in biblioteci, arhive etc.;

Preda la finele fiecdrui an raportul de cercetare la seful de sectie;

6. Participd activ la redactarea anuarului: activitifi specifice consiliului de redactie
(culegere materiale, corecturi, paginare, corespondentd cu autorii si recenzorii
volumului, asigurarea standardului stiintific al revistei inclusiv includerea in BDI
sau acreditarea acesteia).

7. Intocmeste lunar: 10 de fige de evidenta stiintificd pentru obiectele din colectii / sau 2
dosare de clasare / sau inventariaza 15 de pozitii de bunuri muzeale / digitalizeazi
20 de documente sau fotografii din colectiile MISM sau din fondurile de arhivi
cercetate / sau anual 1 registru de evidentd ale Sectiei Etnografie;

8. Participa la activitatea de dezvoltare a patrimoniului muzeal;

9. Identifica, selectioneaza si propune spre achizitie bunuri culturale;

10. Preda obiectele la restaurare insotite de F.A.E. si participi la comisiile de restaurare;

11. Colaboreaza cu gestionarii §i conservatorii si 1i sprijind in mod direct in desfisurarea
activitatii;

12. Participa la inventarierea bunurilor muzeale i la elaborarea statisticilor de evidenti a
acestor bunuri; rispunde personal pentru acuratetea si corectitudinea acestora;

13. Elaboreazd tematici pentru organizarea expozitillor de bazd si temporare si
organizeazi anual 1 expozitie temporara impreuna cu ceilal{i membri ai sectiei;

14. Asigura la cerere asistentd de specialitate in silile de expunere, de studiu si in
depozite, realizeaza obligatia de muzeograf de serviciu;

15. Participd la activitatea de indrumare a vizitatorilor, face ghidaj de specialitate;

16.Participd la mediatizarea activitdtii muzeului, efectueazd 2 activititi culturale cu
vizitatorii sau intocmeste 2 articole de popularizare a activititii muzeului pe an
calendaristic;

17.n data de 25 a fiecarei luni predd Raportul de activitate sefului de sectie;

18.Pénd la data de 15 decembrie a fiecirui an preda la Arhiva stiintificd a Muzeului sau
sefului de sectie, toate materialele aferente activitatii desfisurate in anul respectiv
(FAE, fotografii, filme, dosarele actiunilor culturale, rapoartele de cercetare etc.);

19. Cunoaste si respectd in mod obligatoriu normele de conservare a bunurilor care fac
parte din patrimoniul cultural; cunoaste si aplicd legislatia in domeniul protejarii

=



patrimoniului cultural, in special prevederile Legii 311/2003 privind muzeele si
colectiile publice si a Legii 182/2000 privind protejarea si conservarea patrimoniului
cultural national mobil;

20. Cunoaste si respectd Normele de PSI si legislatia de protectia muncii; ia masuri pentru
respectarea acestor norme;

21. Cunoaste si respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Muzeului Judetean Satu Mare, Regulamentului de ordine interioard, Atributiile
muzeografului de serviciu.

22.Raspunde tuturor sarcinilor trasate de conducerea institutiei, in conformitate cu
pregétirea profesionald si specializare;

23. Participa la cursuri de perfectionare;

24.Raspunde de toate documentele stiintifice prelucrate si arhivate din cadrul Sectiei de
etnografie;




Atributii specifice postului de restaurator :

- Conservarea restaurarea si valorificarea stiin{ifici §i expozitionald a patrimoniului muzeal
conform specializarii sale ,,metal-ceramici”

- Réspunde de starea de conservare a pieselor din metal si ceramici aflate in expoxzitii, depozite
si in casele muzeu din judet

- Respectarea ierarhiei si a disciplinei in munci

- Intocmirea fiselor de restaurare a patrimoniului muzeal conform specializarii ,,metal-ceramici”

- Stabileste natura proceselor de alterare a obiectelor muzeale conform specializarii sale si
efectele provocate de acestea, participand la intocmirea listelor de prioritati de restaurare;

- Participi la inventarierea patrimoniului muzeal, In comisie

- Participd, dupi caz, la organizarea depozitelor sectiei si la activititi de conservare activd a
bunurilor culturale din metal si ceramici .

- Colaboreazd cu gestionarii si conservatorii, si 1i sprijind in mod direct la desfisurarea
activitatii;

- Asigurd aplicarea prevederilor conservirii in toate imprejuririlor in care obiectele sunt
manipulate, ambalate si transportate;

- Analizeaza cauzele si ia misuri pentru tratarea obiectelor pictate la care se descopera procese
evolutive de degradare;

- Participd la sesiuni stiintifice, simpozioane, organizarea de manifestari stiintifice

- Colaboreaza cu specialistii laboratorului zonal de restaurare, cu alti specialisti din muzeu si
institutii similare de cercetare §i ocrotire a patrimoniului

- Sesizeaza seful ierarhic superior in legiturd cu problemele deosebite apirute in cadrul
activitatii sale

- Respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare, regulamentului de ordine
interioara;

- Are obligatia de a respecta hotrérile, deciziile sau dispozitiile directiunii muzeului

- Trebuie si isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, astfel inct
sd nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoans, cat
si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de
munca,

- sd fie politicos, calm, civilizat

- sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrari
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si clidirilor, i s utilizeze corect aceste dispozitive;

- sa comunice imediat sefului direct /managerului orice situatie de munci despre care au motive
intemeiate s& o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea salariatilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

- s aducd la cunostingd sefului direct si/sau managerului accidentele suferite de propria
persoana;



- 8@ coopereze cu seful direct /directorul, atdt timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oriciror masuri sau cerinte pentru protectia sanatatii si securitatii salariatilor;

- sa participe la diverse comisii conform dispozitiilor managerului

- sa 1si insugeascd §i sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sanitdtii in
munci si mésurile de aplicare a acestora

- utilizarea eficientd a materialelor de restaurare si a dotirilor

- Pand la sfarsitul anului, preda la Arhivi stiintifici a muzeului, toate materialele aferente
activitdtii desfasurate (fige, fotografii, filme, dosarele actiunilor culturale, rapoartele de
cercetare, documentatii, etc.);

- Cunoagte si respectd Normele de PSI si legislatia de protectia muncii; ia masuri pentru
respectarea acestor norme

- Cunoaste §i respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al Muzeului
Judetean Satu Mare, Regulamentului de ordine interioars, Atributiile muzeografului de serviciu

- Elaboreazi lunar, semestrial i anual rapoarte de activitate privind obligatiile individuale de
serviciu;

- Adopta in permanentid un comportament in misuri si promoveze imaginea si interesele
institutiei;




